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Государственная жилищная инспекция Воронежской области
ПРОТОКОЛ

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов
 28 февраля 2019 года








    № 1






г. Воронеж

Председательствующий




-  Н.А. Гарашкин
Секретарь комиссии





-  В.И. Кубленко

Члены комиссии:

Заместитель начальника отдела

финансового учета и кадровой работы

государственной жилищной инспекции

Воронежской области                                                      -  О.Е. Семенихина

Заместитель декана международно- правового

факультета Воронежского филиала 

Российской академии народного

хозяйства и государственной службы

при Президенте Российской Федерации                         -  Б.В. Ермаков

Главный советник управления по

профилактике коррупционных и иных

правонарушений правительства

Воронежской области                                                       - А.В. Обухов

Председатель общественного совета

при государственной жилищной инспекции

Воронежской области                                                       - Л.Ф. Тулинова

Председатель первичной профсоюзной                        

организации государственной жилищной

инспекции Воронежской области                                    -  Н.В. Мамедова






ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. О соблюдении требований законодательства о противодействии коррупции (фамиля, имя, отчетство бывшего гражданского служащего). при замещении должности в коммерческой организации (докладчик – заместитель начальника отдела финансового учета и кадровой работы Семенихина О.Е.).


2. О выполнении плана работы по противодействию коррупции в инспекции на 2018 год (докладчик – заместитель начальника отдела правового регулирования Кубленко В.И.).
По 1-му вопросу слушали: Семенихину О.Е., Гарашкина Н.А.
Семенихина О.Е. сообщила, что (ф.и.о) состояла на государственной гражданской службе в инспекции и занимала должность инспектора отдела надзора за содержанием и энергоэффективностью многоквартирных домов. По собственной инициативе уволена с замещаемой должности 01.02.2018 года.

В инспекцию поступило уведомления из Акционерного общества «Воронежская горэлектросеть» о том, что 01 февраля 2019 года (ф.и.о) принята по трудовому договору на должность экономиста по планированию 1 категории планово-экономического отдела на неопределенный срок.

Деятельность данной коммерческой организации не связана с управлением многоквартирными домами, не находится в сфере регионального государственного жилищного надзора и лицензионного контроля предпринимательской деятельности по управлению многоквартирными домами, осуществляемых инспекцией. В период работы в инспекции (ф.и.о) контрольно-надзорных или иных функций в отношении указанной коммерческой организации не осуществляла.

Согласно представленной АО «Воронежская горэлектросеть» должностной инструкции в служебные обязанности экономиста входит работа по комплексному анализу и планированию экономической и производственно – хозяйственной деятельности АО, по формированию планов производственно – хозяйственной деятельности, по подготовке различных форм отчетности, анализу и разработке мероприятий по совершенствованию организации оплаты труда и т.п.

Конфликта интересов при выполнении (ф.и.о) трудовых обязанностей по должности экономиста по планированию 1 категории планово-экономического отдела названной коммерческой организации не усматривается. Замещение им указанной должности не нарушает требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
Гарашкин Н.А. предложил дать согласие на замещение (ф.и.о) должности экономиста по планированию 1 категории планово-экономического отдела Акционерного общества «Воронежская горэлектросеть».

Перед началом голосования члены комиссии приняли решение о проведении открытого голосования по вопросам повестки дня.

Решили:

1. Дать согласие (ф.и.о) на замещение на условиях бессрочного трудового договора должности экономиста по планированию 1 категории планово-экономического отдела Акционерного общества «Воронежская горэлектросеть».
Результаты голосования:

«за» - 7, «против» - нет, «воздержались» - нет.

По 2-му вопросу слушали Кубленко В.И.

Кубленко В.И. сообщил, что в основном мероприятия, предусмотренные планом мероприятий государственной жилищной инспекции Воронежской области по противодействию коррупции на 2018 год, выполнены.

Приняты меры по активизации деятельности комиссии государственной жилищной инспекции Воронежской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов: частично обновлен её состав, проведены 5 заседаний комиссии, утвержден план её работы на 2019 год, утвержден перечень коррупционно-опасных функций инспекции (протокол № 2), рассмотрено четыре уведомления от коммерческих и некоммерческих организаций о приеме на работу по трудовым договорам бывших гражданских служащих инспекции, занимавших должности, замещение которых связано с коррупционными рисками, и одно обращение от бывшего гражданского служащего о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в подведомственном учреждении.

Актуализирована нормативная база по вопросам антикоррупционной работы, приказами инспекции от 15.06.2018 № 224 и № 235, от 27.06.2018 № 236 утверждены: Порядок уведомления государственными гражданскими служащими инспекции представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, Порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего инспекции к совершению коррупционного правонарушения и Положение о порядке сообщения государственными гражданскими служащими инспекции о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

Указанные и иные нормативные правовые акты, регламентирующие вопросы установления ограничений и запретов, по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, доведены до сведения гражданских служащих инспекции, размещены на официальном сайте инспекции в сети Интернет.

Актуализирован и утвержден ведомственный план мероприятий по противодействию коррупции на 2018-2020 годы. Проект плана был рассмотрен и согласован на заседании общественного совета при инспекции. 

В целях обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы проекты приказов инспекции, в том числе об изменении административных регламентов исполнения государственных функций и предоставления государственных услуг, а также проекты иных нормативных правовых актов, подготовленных инспекцией, размещаются в информационной системе «Портал Воронежской области в сети Интернет» и на официальном сайте инспекции в сети Интернет в рубриках «Антикоррупционная экспертиза».

В 2018 году всеми гражданскими служащими (48 человек) представлены справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, которые заполнялись с использованием специального программного обеспечения «Справки БК».

Проведен ретроспективный анализ сведений о доходах, расходах, об обязательствах имущественного характера гражданских служащих инспекции за 2015, 2016, 2017 годы.

Фактов сокрытия доходов и имущества, нарушений гражданскими служащими инспекции ограничений, запретов, исполнения обязательств, установленных в целях противодействия коррупции, в ходе анализа не выявлено. Сведения о доходах приобщены к материалам личных дел и своевременно размещены на официальном сайте инспекции в сети «Интернет»

Результаты ретроспективного анализа рассмотрены на заседании комиссии (протокол № 3).

На официальном сайте инспекции в сети Интернет размещена информация о работе по противодействию коррупции.
Обеспечено проведение работы по противодействию коррупции в подведомственном инспекции государственном бюджетном учреждении Воронежской области «Региональный центр поддержки и развития государственного жилищного надзора»: приказом руководителя инспекции от 29.05.2018 № 215 утвержден порядок сообщения руководителем подведомственного учреждения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утверждены Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителя учреждения и урегулированию конфликта интересов и состав данной комиссии.

На заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов (протокол № 4) рассмотрен вопрос об организации работы по противодействию коррупции в подведомственном учреждении.

Выявлен ряд недостатков в организации указанной работы, даны рекомендации по их устранению. Планом работы комиссии на 2019 год предусмотрено рассмотрение данного вопроса в порядке контроля (2 квартал).

Между тем, на недостаточном уровне находится работа по изучению гражданскими служащими законодательства о борьбе с коррупцией, по пропаганде антикоррупционного поведения гражданских служащих. В связи с этим необходимо более настойчиво осуществлять в инспекции антикоррупционную пропаганду и антикоррупционное просвещение.
Гарашкин Н.А. предложил принять к сведению информацию о результатах выполнении плана работы по противодействию коррупции в инспекции на 2018 год, активизировать деятельность комиссии по участию в реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в 2019 году. 
Решили:

1. Принять к сведению информацию Кубленко В.И., активизировать работу комиссии по реализации в инспекции мероприятий по противодействию коррупции, по антикоррупционному просвещению гражданских служащих.
Результаты голосования:

«за» - 7 , «против» -  нет, «воздержались» - нет.

Председательствующий                                            Н.А. Гарашкин
Секретарь комиссии                                                  В.И. Кубленко 
Члены комиссии:

                                                                                                     Л.Ф. Тулинова

                                                                                                      А.В. Обухов

                                                                                                      Б.В. Ермаков

                                                                                                       О.Е Семенихина

                                                                                                       Н.В. Мамедова
























